
Приложение №2 к  приказу  №01.11/170 от 23.03.2023г. 

 

СОГЛАСИЕ на обработку персональных данных работников 

МОАУ «Лицей № 1» г. Оренбурга 
 

Я, __________________________________________________________, 
(фамилия, имя, отчество полностью) 

адрес: 

__________________________________________________________________, 
(адрес фактического места жительства) 

паспорт 

________________________________________________________________ 
(серия, номер документа, кем и когда выдан) 

__________________________________________________________________, 

 в целях обеспечения соблюдения законов и иных нормативных правовых 

актов; содействия работникам в трудоустройстве, обучения и продвижения по 

службе; обеспечения личной безопасности работников; обеспечения 

сохранности имущества; контроля количества и качества выполняемой 

работы; организации постановки на индивидуальный 

(персонифицированный) учет работников в системе обязательного 

пенсионного страхования;  заполнения и передачи  в органы исполнительной 

власти и иные уполномоченные организации требуемых форм отчетности; 

предоставления установленных законодательством РФ и локальными 

нормативными актами образовательной организации гарантий, компенсаций 

и льгот; планирования оповещения  на случай непредвиденных 

обстоятельств;  заполнения и передачи в органы исполнительной власти и 

иные уполномоченные организации требуемых форм отчетности;  

размещения на внутренних информационно-справочных ресурсах 

образовательной организации; обеспечения пропускного режима в 

образовательную организацию;  исполнения обязанностей, возложенных на 

образовательную организацию действующим законодательством РФ., даю 

свое согласие муниципальному общеобразовательному автономному 

учреждению «Лицей № 1» г. Оренбурга, расположенному по адресу: 

460018, Оренбургская область, г. Оренбург, ул. Харьковская, д.14 на 

обработку (включая сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение 

(обновление, изменение), использование, распространение (в том числе 

передачу), обезличивание, блокирование и уничтожение), как с 

использованием средств автоматизации, так и без таковых, принадлежащих 

мне персональных данных, а именно: фамилия, имя, отчество; дата и место 

рождения; гражданство; сведения о знании иностранных языков; данные об 

образовании (наименование учебного заведения, год окончания, документ об 

образовании, квалификация, специальность); профессия; стаж работы 

(общий, непрерывный, дающий право на выслугу лет); семейное положение; 

данные о возрасте малолетних детей и месте их обучения (степень родства, 

Ф. И. О., год рождения, место рождения); паспорт (номер, дата выдачи, кем 

выдан); адрес места жительства (по паспорту, фактический), дата 

регистрации по месту жительства; номер телефона (домашний, сотовый); 



сведения о состоянии здоровья работника, необходимые работодателю для 

определения пригодности для выполнения поручаемой работы и 

предупреждения профессиональных заболеваний, предусмотренные 

действующим законодательством Российской Федерации; содержание 

заключенного с работником контракта или трудового договора; сведения об 

аттестации, повышении квалификации, профессиональной переподготовке 

работника;  сведения об использованных отпусках; сведения об имеющихся 

наградах (поощрениях), почѐтных званиях; сведения о номере и серии 

страхового свидетельства государственного пенсионного страхования; 

сведения об идентификационном номере налогоплательщика; сведения о 

социальных льготах (в соответствии с действующим законодательством 

Российской Федерации); данные о текущей трудовой деятельности (дата 

начала трудовой деятельности, кадровые перемещения, оклады и их 

изменения); иные сведения, необходимые работодателю в соответствии с 

действующим законодательством Российской Федерации в области 

персональных данных, с помощью которых можно идентифицировать 

субъекта персональных данных и нахождение которых в личном деле 

работника необходимо для документального оформления и исполнения 

трудовых правоотношений с работником. 

Указанные в согласии персональные данные передаются оператором 

для обработки:  

1. Государственное бюджетное учреждение Оренбургской области 

«Региональный центр развития образования» (РИС «Цифровое 

Оренбуржье»). Адрес: 460014, г. Оренбург, ул. Пушкинская, 24 

2. ГАУЗ «Оренбургский областной клинический наркологический 

диспансер». Адрес: 460023, г. Оренбург, ул. Инструментальная, д.2; 

3. ГБУЗ «Оренбургская областная клиническая психиатрическая 

больница №1».  Адрес: 460006, г. Оренбург, ул. Цвиллинга, д.5; 

4. ООО «МАКСИМЕД». Адрес: 443011, г. Самара, ул. Ново-Садовая, 

д.106, к.170, к.17 

5. ООО «Компания ВК» - ФГИС «Моя школа», «Сферум», 125167, г. 

Москва, Ленинградский проспект, д.39, втр.79 

В целях  информационного обеспечения персональные данные: 

фамилия, имя, отчество, занимаемая должность, категория, научная степень, 

фотографии, номер рабочего телефона согласен сделать общедоступными, в 

том числе для публикации в СМИ и на официальном сайте оператора - 

https://orenlicey1.gosuslugi.ru. Освещать достижения, диссеминацию опыта 

работы, успехи обучающихся по предмету, участие в творческих и открытых 

мероприятиях в виде фотографий и видеороликов в официальных 

сообществах образовательной организации - социальная сеть «ВКонтакте», 

«Одноклассники» (Госпаблики). 

Настоящее согласие вступает в силу со дня его подписания и действует 

до окончания срока хранения документов после прекращения трудовых 

взаимоотношений. 

Согласие может быть отозвано по моему письменному заявлению. 

«____» ___________ 20___г.                     ________________ 
(личная подпись)     

 


